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1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

 1.1.Настоящие  Правила приема обучающихся в Государственное бюджетное 

дошкольное образовательное учреждение детский сад № 17 Московского района Санкт-

Петербурга (далее – Правила)  разработаны в соответствии с частью 8 статьи 55 

Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, N 53, ст. 7598; 

2019, N 30, ст. 4134) и подпунктом 4.2.21 пункта 4 Положения о Министерстве 

просвещения Российской Федерации, утвержденного постановлением Правительства 

Российской Федерации от 28 июля 2018 г. N 884 (Собрание законодательства Российской 

Федерации, 2018, N 32, ст. 5343), приказом Министерства Просвещения Российской 

Федерации от 15 мая 2020 г. N 236 «Об утверждении порядка приема на обучение по 

образовательным программам дошкольного образования», распоряжением Комитета по 

образованию Правительства Санкт-Петербурга от 31.01.2022 N 167-р (ред. от 27.12.2024) 

"Об утверждении порядка комплектования воспитанниками государственных 

образовательных учреждений, реализующих образовательную программу дошкольного 

образования, Приказом Министерства просвещения России от 18.08.2025 года № 609 «О 

внесении изменений в Порядок приема на обучение по образовательным программам 

дошкольного образования, утвержденный приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 15 мая 2020года № 236»,  находящихся в ведении 

администраций районов Санкт-Петербурга". 

1.2.  Настоящие Правила определяют порядок  приема на обучение обучающихся в 

Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 17 

Московского района Санкт-Петербурга (далее - ОУ) на обучение по адаптированной 

общеобразовательной программе дошкольного образования детей с тяжелыми 

нарушениями речи и  по адаптированной общеобразовательной программе дошкольного 

образования детей с задержкой психического развития,   (далее – Программы 

дошкольного образования). 

1.3. Прием обучающихся в ОУ осуществляется в соответствии с Конституцией 

Российской Федерации, действующим федеральным законодательством в области 

образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, 

законодательством Санкт-Петербурга, нормативными правовыми актами Комитета по 

образованию, правовыми актами администрации Московского  района Санкт-Петербурга 

в области дошкольного образования, в ведении которой находится ОУ, Уставом ОУ и 

настоящим локальным актом. 

 

2.ФУНКЦИИ И ПОЛНОМОЧИЯ ОУ 

 

1.1. ОУ осуществляет прием ребенка в ОУ по личному заявлению о приеме 

ребенка в ОУ родителя (законного представителя) по форме согласно приложению N 1 

при предъявлении оригиналов документов согласно приложению N 2, в сроки действия 

направления  (30 календарных дней), выданного территориальной комиссией по 

комплектования дошкольных образовательных учреждений администрации Московского 

района Санкт-Петербурга (далее – Комиссии). 

1.2.  Родители (законные представители) несут ответственность за своевременное 

предоставление необходимых документов в ОУ. 

1.3. ОУ осуществляет прием и регистрацию заявления о приеме ребенка: в форме 

электронного документа с использованием информационно-

телекоммуникационных сетей общего пользования; в форме документа на бумажном 

носителе. 

consultantplus://offline/ref=3EB651CC13048330DB3622AD3DAF196106C6F82B33E5585FC7DA4F583F5C9820EF9F3AFB402DCF5D18E4BE0B827CE921B315352E7A6BJ4J
consultantplus://offline/ref=3EB651CC13048330DB3622AD3DAF196106C7FB2A31E5585FC7DA4F583F5C9820EF9F3AF84429C40D4BABBF57C420FA23BC15372866B6C3A364J4J
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1.4. При приеме документов в ОУ должностное лицо регистрирует заявление о 

приеме ребенка в ОУ и прилагаемые к нему документы, представленные родителем 

(законным представителем) ребенка, в журнале регистрации заявлений о приеме в ОУ по 

форме согласно приложению №3. 

1.5. Иностранные граждане и лица без гражданства все документы представляют 

на русском языке или вместе с заверенным переводом на русский язык. 

Иностранные граждане и лица без гражданства, предъявляют 

-копии документов, подтверждающих родство заявителя (заявителей) (или 

законность представления прав ребенка); 

-копии документов, подтверждающих законность нахождения ребенка, являющегося 

иностранным гражданином или лицом без гражданства, и его законного (законных) 

представителя (представителей) на территории Российской Федерации (действительные 

вид на жительство, либо разрешение на временное проживание, либо разрешение на 

временное проживание в целях получения образования, либо визу и (или) миграционную 

карту, либо иные предусмотренные федеральным законом или международным договором 

Российской Федерации документы, подтверждающие право иностранного гражданина или 

лица без гражданства на пребывание (проживание) в Российской Федерации; 

-копии документов, удостоверяющих личность ребенка, являющегося иностранным 

гражданином или лицом без гражданства (для иностранных граждан: паспорт 

иностранного гражданина либо иной документ, установленный федеральным законом или 

признаваемый в соответствии с международным договором Российской Федерации в 

качестве документа, удостоверяющего личность иностранного гражданина; для лиц без 

гражданства: документ, выданный иностранным государством и признаваемый в 

соответствии с международным договором Российской Федерации в качестве документа, 

удостоверяющего личность лица без гражданства, разрешение на временное проживание, 

временное удостоверение личности лица без гражданства в Российской Федерации, вид на 

жительство и иные документы, предусмотренные федеральным законом или 

признаваемые в соответствии с международным договором Российской Федерации в 

качестве документов, удостоверяющих личность лица без гражданства; 

-копии документов, подтверждающих присвоение родителю (родителям) (законному 

(законным) представителю (представителям) страхового номера индивидуального 

лицевого счета (далее - СНИЛС) (при наличии), а также СНИЛС ребенка, являющегося 

иностранным гражданином или лицом без гражданства (при наличии); 

-копии документов, подтверждающих осуществление родителем (законным 

представителем) трудовой деятельности, в том числе копии документов, подтверждающих 

присвоение родителю (родителям) (законному (законным) представителю 

(представителям) идентификационного номера налогоплательщика, (при наличии). 

В случае непредставления полного комплекта документов, предусмотренных 

настоящим пунктом настоящего Порядка, в сроки, установленные локальным 

нормативным актом образовательной организации, образовательная организация 

возвращает заявление без его рассмотрения. Ребенок остается на учете и направляется в 

ОУ после подтверждения родителем (законным представителем) нуждаемости в 

предоставлении места при наличии у родителя (законного представителя) полного 

комплекта документов, а также при наличии свободных мест в образовательной 

организации.  

1.6. Работники загранучреждений Министерства иностранных дел Российской 

    Федерации и т. п. предоставляют: 

-копию свидетельства о рождении ребенка; 

-копию паспорта; 

-справку о регистрации по месту жительства. 

1.7. В случае непредставления полного комплекта документов 

1.8.  образовательная организация возвращает заявление без его рассмотрения в 
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комиссию по Комплектованию; 

1.9. ребенок остается на учете и направляется в образовательную организацию 

после подтверждения родителем (законным представителем);  

1.10. нуждаемости в предоставлении места, при наличии у родителя (законного 

представителя) полного комплекта документов, а также при наличии свободных мест в 

образовательной организации; 

1.11. Должностное лицо ОУ выдает расписку о приеме документов, заверенную 

подписью должностного лица, руководителя ОУ и печатью ОУ по форме согласно 

приложению №4. 

1.12. Руководитель ОУ принимает решение о приеме ребенка в ОУ или об отказе в 

приеме в ОУ по результатам рассмотрения заявления о приеме ребенка в ОУ и 

документов, приложенных к указанному заявлению. 

Основания для отказа в приеме ребенка в ОУ: 

-непредставление документов, необходимых для оказания государственной услуги 

согласно приложению № 2; 

-обращение лица, не относящегося к категории заявителей; 

-отсутствие ребенка в списке направленных детей, переданном из Комиссии, и 

отсутствие выданного комиссией направления в ОУ; 

-отсутствие свободных мест в ОУ. 

1.13. После приема полного комплекта документов, руководитель ОУ заключает 

договор об образовании по образовательным программам дошкольного образования 

(далее - договор) с родителями (законными представителями) ребенка в 2-х экземплярах с 

выдачей одного экземпляра договора родителю (законному представителю) ребенка по 

форме согласно приложению №5. Второй экземпляр хранится в личном деле 

воспитанника. 

1.14. Руководитель ОУ обязан ознакомить родителя (законного представителя) 

ребенка с уставом ОУ, лицензией на осуществление образовательной деятельности, с 

образовательными программами и другими локальными актами, регламентирующими 

организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности 

воспитанников. 

Факт ознакомления родителя (законного представителя) ребенка с указанными 

документами фиксируется в заявлении о приеме ребенка в ОУ и заверяется подписью 

родителя (законного представителя) ребенка. Подписью родителя (законного 

представителя) ребенка фиксируется также согласие на обработку персональных данных 

ребенка в соответствии с действующим законодательством по форме согласно 

приложению №6. 
1.15. Обучение ребенка по адаптированной образовательной программе 

дошкольного образования осуществляется только с согласия родителя (законного 

представителя). Согласие родителя (законного представителя) ребенка должно 

фиксируется в заявлении о приеме ребенка в ОУ и заверено личной подписью родителя 

(законного представителя) ребенка. 

1.16. Основанием возникновения образовательных отношений является приказ о 

приеме ребенка в ОУ. Приказ о приеме ребенка в ОУ издает руководитель ОУ в срок не 

позднее 3 рабочих дней после заключения договора об образовании по образовательным 

программам дошкольного образования с родителем (законным представителем) ребенка. 

1.17. Информация о приеме ребенка в ОУ, отказе в приеме ребенка в ОУ с 

указанием причины отказа вносится должностным лицом ОУ в Государственную 

информационную систему Санкт-Петербурга "Комплексную автоматизированную  

информационную  систему  каталогизации  ресурсов  образования Санкт-Петербурга" (далее - 

КАИС КРО) в день принятия решения о приеме (отказе в приеме) ребенка в ОУ. 

1.18. Распорядительные акты о приеме ребенка в ОУ размещаются на 

информационном стенде ОУ в течение 3 дней после издания приказа о приеме ребенка в 
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ОУ. 

1.19. При приеме ребенка, отчисленного из исходного ОУ, принимающее ОУ в 

течение двух рабочих дней с даты издания распорядительного акта о приеме ребенка в 

ОУ в порядке перевода информирует исходное ОУ о номере и дате распорядительного 

акта о приеме ребенка в принимающее ОУ. 

1.20. Должностное лицо информирует комиссию о неявке родителя (законного 

представителя) в ОУ для подачи заявления о приеме ребенка в ОУ и документов в сроки 

действия направления в ОУ, о наличии свободных мест в ОУ по мере их появления, о 

необходимости перевода детей в другое ОУ на время капитального ремонта ОУ, при 

отсутствии в ОУ следующей возрастной группы по обучению по образовательной 

программе дошкольного образования. 

1.21. Должностное лицо оформляет на каждого ребенка, принятого в ОУ, личное 

дело, в котором хранятся копии документов, предоставленных при приеме документов в 

ОУ. 

1.22. Должностное лицо ОУ информирует родителей (законных представителей) 

детей о прекращении деятельности ОУ  

1.22.1. Должностное лицо ОУ доводит до сведения родителей (законных 

представителей) детей перечень принимающих ОУ в случае перевода воспитанников на 

летний период.  

1.22.2. Направляет сведения в Комиссию о предстоящем переводе воспитанников 

с учетом возрастной категории обучающихся, направленности групп и осваиваемых 

образовательных программах дошкольного образования. 

1.22.3. Образовательные отношения прекращаются по инициативе родителей 

(законных представителей) на основании выданного направления комиссией. 

1.23. Должностное лицо ОУ ведет Книгу учета движения детей для регистрации 

сведений о воспитанниках и родителях (законных представителях). 

1.24. Ежегодно руководитель ОУ обязан подвести итоги по контингенту 

воспитанников и зафиксировать их в Книге движения  по форме согласно приложению 

№ 7 на 1 сентября за прошедший учебный год, на 1 января за прошедший календарный 

год, с указанием количества воспитанников, выбывших в школу и по другим причинам, 

численности воспитанников, принятых за период, в том числе детей, принятых во 

внеочередном, первоочередном, преимущественном порядке, с разбивкой по 

наименованиям категорий. 

1.25. Основанием для прекращения образовательных отношений является 

распорядительный акт ОУ об отчислении воспитанника из этого ОУ. Права и обязанности 

воспитанника, предусмотренные законодательством об образовании и локальными 

нормативными актами ОУ, прекращаются с даты его отчисления из ОУ. 

 

3. ПОРЯДОК РЕГУЛИРОВАНИЯ СПОРНЫХ ВОПРОСОВ 

 

4.1.Спорные вопросы, возникающие между родителями (законными 

представителями) несовершеннолетнего воспитанника и ОУ, разрешаются Учредителем. 

4.2.При не достижении согласия споры подлежат урегулированию в порядке, 

предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации. 
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Приложение N 1 

Форма заявления о зачислении ребенка в образовательную организацию 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

о приеме в ГБДОУ детский сад № 17 Московского района Санкт-Петербурга 
 

 Заведующему 

                      Государственным бюджетным дошкольным образовательным  учреждением  

детским садом № 17   Московского района Санкт-Петербурга  

Большаковой Екатерине Владимировне 

от____________________________________________ 
                                                                                                (Фамилия, имя, отчество (последнее при наличии) родителя 

(законного 

                                                                                                 представителя) 

ребенка)_____________________________________ 

          Адрес регистрации проживания:_______________________ 
                                                                                          ________________________________________________ 

                                                                             Документ, удостоверяющий личность родителя 

(законного 

                                                                                         представителя) ребенка  

                                                                                          

______________________________________________________ 
                                                                                                                 (наименование документа, №, серия, кем выдан, дата 

выдачи) 

                                                                                       Документ, подтверждающий законность 

представления  

                                                                                          прав ребенка 
__________________________________________ 

                                                                                                                       (наименование документа, №, серия, кем выдан, дата выдачи) 

                                                                                            

                         Контактный телефон: _____________ Адрес электронной почты:_________________ _ 
 

ЗАЯВЛЕНИЕ 
Прошу принять моего ребенка сына / дочь (нужное подчеркнуть)  

______________________________________  
                                                                                                                 (фамилия, имя, отчество (последнее при наличии) ребенка)) 

_________________________________________________________________________________________________________________ 

Документ, удостоверяющий личность 

ребенка_____________________________________________________ 
                                                                                              (наименование документа, №, серия, кем выдан, дата выдачи) 

_____________________________________________________________________________________________

____ 
(дата и место рождения) 

_____________________________________________________________________________________________

_ 
(адрес регистрации ребенка по месту жительства или по месту пребывания)  

_____________________________________________________________________________________________

____ 
(адрес места фактического  проживания ребенка) 

в Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 17 

комбинированного вида Московского района Санкт-Петербурга, в группу компенсирующей  

направленности (нужное подчеркнуть) для детей с тяжелыми нарушениями речи / для детей с задержкой 

психического развития с «____»                              20            г.  

Сообщаю, что у _____________________________________________________ имеются /не имеются  

                                             (Ф.И. ребенка)                                                                                                    (нужное 

подчеркнуть) 
братья, сестры, проживающие с ним в одной семье и имеющие одно место жительство. 

При наличии, указать Ф.И.О. братьев, сестер:______________________________________________________ 

(Ф.И.О. братьев, сестер, год рождения) 

_____________________________________________________________________________________________
______ 

С Лицензией на право ведения образовательной деятельности  ГБДОУ детского сада № 17 Московского 

района Санкт-Петербурга, Уставом, Образовательной программой дошкольного образования, Положением о 

режиме занятий воспитанников, Положением о формах получения образования и формах обучения, 

http://ds17mr.ru/wp-content/uploads/2019/03/polozhenie-o-rezhime-nepreryivnoy-obrazovatelnoy-deyatelnosti.pdf
http://ds17mr.ru/wp-content/uploads/2019/03/polozhenie-o-rezhime-nepreryivnoy-obrazovatelnoy-deyatelnosti.pdf
http://ds17mr.ru/wp-content/uploads/2019/03/polozhenie-o-formah-polucheniya-obrazovaniya-i-formah-obucheniya.pdf
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Положением о языках обучения, Положением о порядке регламентации и оформления возникновения, 

изменения, приостановления и прекращения отношений между образовательным учреждением и 

родителями (законными представителями) воспитанников, Положением о комиссии по урегулированию 

споров между участниками образовательных отношений, Правилами внутреннего распорядка 

воспитанников, Положением о создании условий для занятия обучающимися физической культурой и 

спортом ознакомлен(а)   Дата_________________              Подпись________________                                                          

Даю согласие на обработку персональных данных моих и ребенка ___________________________ 

                                                                                      Ф.И.О. ребенка 

Дата____________________                                                                         Подпись_________________ 
Даю согласие на обучение моего ребенка __________________________________________________ 

                                                               Ф.И.О. ребенка 

по адаптированной образовательной программе дошкольного образования детей с тяжелыми нарушениями 

речи, с задержкой психического развития (нужное подчеркнуть) 

Дата____________________                                                                         Подпись_________________ 

 

 

 

 

Приложение N 2 

Перечень документов, необходимых для представления в образовательную 

организацию  

 

1. Документ, удостоверяющий личность заявителя: 

- паспорт гражданина Российской Федерации; 

- временное удостоверение личности, выданное на период замены паспорта; 

- паспорт иностранного гражданина; 

- паспорт иностранного гражданина и свидетельство о регистрации ходатайства о 

признании его вынужденным переселенцем или удостоверение вынужденного 

переселенца; 

- свидетельство о регистрации ходатайства на получение статуса беженца, которое 

удостоверяет личность и подтверждает законность нахождения на территории 

Российской Федерации лица (в случае, если заявителями выступают беженцы); 

- документ, подтверждающий законность пребывания на территории Российской 

Федерации иностранного гражданина: миграционная карта, разрешение на временное 

проживание, вид на жительство; 

 - документ, подтверждающий родство заявителя, являющегося иностранным 

гражданином (или законность представления прав ребенка); 

 -оригинал свидетельства о рождении ребенка или документ, подтверждающий родство 

заявителя (или законность представления прав ребенка); 

    - документ, подтверждающий полномочия законного представителя заявителя (в 

случае обращения опекуна, попечителя), выданный не на территории Санкт-Петербурга, 

оформленный в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации, подтверждающий наличие у представителя прав действовать от имени лица 

заявителя и определяющий условия и границы реализации права представителя на 

получение государственной услуги (решение органа опеки и попечительства об 

установлении опеки и попечительства);   

   -  документ, подтверждающий право законного представителя выступать от имени 

заявителя (свидетельство о рождении, свидетельство об установлении отцовства). 

Представлять интересы заявителя вправе доверенное лицо на основании документа, 

оформленного в соответствии с требованиями действующего законодательства, 

подтверждающего наличие у представителя прав действовать от лица заявителя и 

определяющего условия и границы реализации права представителя на получение 

государственной услуги (доверенность, договор); 

http://ds17mr.ru/wp-content/uploads/2019/02/Polozhenie-o-yazyikah-obucheniya.pdf
http://ds17mr.ru/wp-content/uploads/2019/04/polozhenie_o_poryadke_reglamentacii_i_oformleniya_vozniknoveniya_izmeneniya_priostanovleniya_i_prekrascheniya_otnosheniy_mezhdu_dou_i_roditelyami_vospitannikov.pdf
http://ds17mr.ru/wp-content/uploads/2019/04/polozhenie_o_poryadke_reglamentacii_i_oformleniya_vozniknoveniya_izmeneniya_priostanovleniya_i_prekrascheniya_otnosheniy_mezhdu_dou_i_roditelyami_vospitannikov.pdf
http://ds17mr.ru/wp-content/uploads/2019/04/polozhenie_o_poryadke_reglamentacii_i_oformleniya_vozniknoveniya_izmeneniya_priostanovleniya_i_prekrascheniya_otnosheniy_mezhdu_dou_i_roditelyami_vospitannikov.pdf
http://ds17mr.ru/wp-content/uploads/2019/03/Polozhenie-ob-uregulirovanii-sporov-mezhdu-uchastnikami-obrazovatelnyih-otnosheniy.pdf
http://ds17mr.ru/wp-content/uploads/2019/03/Polozhenie-ob-uregulirovanii-sporov-mezhdu-uchastnikami-obrazovatelnyih-otnosheniy.pdf
http://ds17mr.ru/wp-content/uploads/2019/03/Pravila-vnutrennego-rasporyadka-vospitannikov.pdf
http://ds17mr.ru/wp-content/uploads/2019/03/Pravila-vnutrennego-rasporyadka-vospitannikov.pdf
http://ds17mr.ru/wp-content/uploads/2019/04/polozhenie-o-sozdanii-neobhodimyih-usloviy-dlya-ohranyi-i-ukrepleniya-zdorovya-organizatsii-pitaniya-obuchayushhihsya-i-rabotnikov-obrazovatelnoy-organizatsii.pdf
http://ds17mr.ru/wp-content/uploads/2019/03/polozhenie-o-sozdanii-usloviy-dlya-zanyatiya-fizkulturoy-i-sportom.pdf
http://ds17mr.ru/wp-content/uploads/2019/03/polozhenie-o-sozdanii-usloviy-dlya-zanyatiya-fizkulturoy-i-sportom.pdf
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  - документ, удостоверяющий личность ребенка: 

    - свидетельство о рождении ребенка - гражданина Российской Федерации, выданное 

не на территории Санкт-Петербурга; 

    - свидетельство о рождении ребенка Республики Казахстан, Кыргызской Республики, 

Республики Таджикистан; 

    -  удостоверение гражданина Республики Узбекистан, не достигшего 16-летнего 

возраста; 

 паспорт ребенка, являющегося иностранным гражданином; 

    -  заключение психолого-медико-педагогической комиссии (далее – ПМПК) при 

зачислении ребенка в группу компенсирующей направленности;  

    -  документ, подтверждающий регистрацию ребенка по месту жительства или по 

месту пребывания на территории Санкт-Петербурга (форма 3, форма 8, форма 9), или 

документ, содержащий сведения о регистрации ребенка по месту жительства или по 

месту пребывания. 

 Все выше перечисленные документы предоставляются заявителем в оригинале и в виде 

копий. 

 2. При поступлении воспитанников в образовательное учреждение впервые, 

предоставляется   медицинская справка по форме 026/у-2000 (документ предоставляется 

в оригинале) 

3. При поступлении воспитанников, ранее посещавших образовательное 

учреждение, предоставляется медицинская карта (документ предоставляется в 

оригинале). 

4. Прививочный сертификат ребенка 

      

 

Приложение N 3 

 

ФОРМА ЖУРНАЛА ПРИЕМА ДОКУМЕНТОВ 

 

 

Журнал приема документов 

________________________________________ 

наименование образовательной организации 

 

N  

Ф.И.О. родителя (законного представителя)  

Дата приема заявления  

Перечень принятых документов  

Подпись родителя (законного представителя) 

Подпись ответственного лица 

      

 

Журнал приема документов должен быть пронумерован, прошит и заверен подписью 

руководителя образовательной организации и печатью. 

 

 

 

 

 



9 
 

Приложение № 4 

Форма уведомления о получении документов 

 

                

 

Уважаемый(ая) __________________________ 

                                     (ФИО заявителя) 

 

Уведомляем о том, что представленные  Вами документы  к заявлению  о приеме 

___________________________________________________________________________ 

                               Ф.И. ребенка 

зарегистрированы         в         журнале         приема        документов 

_______________________________________________________________. 

                             (наименование ОО) 

Входящий номер и дата приема документов 

___________________________________________________________________________ 

 

Перечень представленных документов и отметка об их получении 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

 

Сведения о сроках уведомления о зачислении в ОО 

___________________________________________________________________________ 

 

Контактные телефоны для получения информации 

___________________________________________________________________________ 

 

Телефон исполнительного органа государственной власти _____________________ 

в ведении которого находится ОО 

___________________________________________________________________________ 

 

Дата ___________  

Заведующий ОО __________________            Подпись _______________________ 
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Приложение N5 

Форма договора 

 

ДОГОВОР 

об образовании по образовательным программам дошкольного образования 

 

г. Санкт-Петербург                                                    " "  20 г. 
 (место заключения договора)                                                                      (дата заключения договора) 

Государственное  бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад 

№ 17 Московского района Санкт-Петербурга, осуществляющее образовательную 

деятельность (далее - образовательная организация) на основании лицензии от "30" ноября 

2015г. серия 78ЛО2 № 0000530 , выданной Комитетом по образованию Правительства 

Санкт- Петербурга, именуемое в дальнейшем "Исполнитель", в лице заведующего 

Большаковой Екатерины Владимировны, действующего на основании Устава и 

 
(фамилия, имя, отчество) 

именуемый(ая)  в дальнейшем «Заказчик» в интересах несовершеннолетнего 

 
(фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения) 

проживающего по адресу:   

(адрес места жительства ребенка с указанием индекса) 

 

именуемый(ая) в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые «Стороны», 

заключили настоящий Договор о нижеследующем: 

 

I. Предмет договора 

1.1. Предметом договора является оказание образовательной организацией 

Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной 

программы дошкольного образования (далее - образовательная программа) в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования 

(далее - ФГОС дошкольного образования), содержание Воспитанника в образовательной 

организации, присмотр и уход за Воспитанником 

1.2. Форма обучения - очная. 

1.3. Язык обучения – русский. 
1.4. Наименование образовательной программы: (нужное подчеркнуть) 

- адаптированная образовательная программа дошкольного образования детей с тяжелыми 

нарушениями речи  ГБДОУ детского сада № 17 Московского района Санкт-Петербурга,  

- адаптированная образовательная программа дошкольного образования детей с задержкой 

психического развития ГБДОУ детского сада № 17 Московского района Санкт-Петербурга,  

1.5. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) 

на момент подписания настоящего Договора составляет  календарных лет (года). 

1.6. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации -  полного дня, с 
7.00 до 19.00 (выходные дни: суббота, воскресенье; праздничные дни, в соответствии с 

законодательством Российской Федерации). 

1.7. Воспитанник зачисляется в группу компенсирующей направленности 
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(нужное подчеркнуть)  

 - для детей с тяжелыми нарушениями речи;  

 - для детей с задержкой психического развития. 

II. Взаимодействие Сторон 

2.1. Исполнитель вправе: 

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 
2.1.2. Устанавливать расписание непосредственно образовательной 

деятельности, ее сменности и продолжительности в соответствии с Уставом 

образовательной организации, санитарно-эпидемиологическими нормами и правилами для 

образовательной организации. 

2.1.3. Посещать семьи воспитанников: первичный патронаж; по болезни 

ребенка; в связи с долгим отсутствием ребенка в образовательной организации; по 

приглашению Заказчика; попостановлению комиссии по делам несовершеннолетних и 

защите их прав, органов опеки попечительства. 

2.1.4. Заявлять в службы социальной защиты и профилактики безнадзорности 

и правонарушений Санкт-Петербурга о случаях физического, психического, сексуального 

насилия, оскорбления, злоупотребления, отсутствия заботы, грубого, небрежного 

отношения к Воспитаннику со стороны Заказчика. 

2.1.5. Проводить логопедические обследования Воспитанника, оценку его 

индивидуального развития в рамках педагогической диагностики для индивидуализации 

образования и оптимизации воспитательно-образовательной работы. 
2.1.6. Соединять группы в летний период, при наличии производственной необходимости. 
2.1.7. Отчислить ребенка из образовательной организации: 

- по письменному заявлению Заказчика (законного представителя); 
- по заключению Территориальной психолого-медико-педагогической комиссии 

Московского района Санкт-Петербурга; 

2.1.8. Образовательная организации может быть закрыта по решению 

администрации Московского района Санкт-Петербурга: на период ремонта, в случае 

аварии, прекращения подачи соответствующими службами электричества, холодной воды, 

в отопительный период – тепла, на период карантинных мероприятий и т.д. 

2.2. Заказчик вправе: 

2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной 

организации, в том числе, в формировании образовательной программы. 

2.2.2. Получать от Исполнителя информацию: 

 по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения 

услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора; 

 о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его 

пребывания в образовательной организации, его развитии и способностях, отношении к 

образовательной деятельности. 

2.2.3. Знакомиться с Уставом образовательной организации, с лицензией на 

осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и 

другими документами, регламентирующими организацию и осуществление 

образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика. 

2.2.4. Давать согласие на обработку с использованием средств автоматизации 

своих персональных данных и данных своего ребенка. Согласие на обработку 

персональных данных оформляется в письменной форме. 

2.2.5. Принимать участие в организации и проведении совместных 

мероприятий с детьми в образовательной организации (утренники, развлечения, 

физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.). 

2.2.6. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов 

управления, предусмотренных Уставом образовательной организации. 

2.2.7. Расторгнуть настоящий Договор досрочно в одностороннем порядке, 
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при условии предварительного уведомления об этом Исполнителя не позднее, чем за 10 

дней. 

2.3. Исполнитель обязан: 

2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с 

Уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной 

деятельности, с образовательными программами и другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и 

обязанности Воспитанников и Заказчика. 

2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных 

разделом I настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом, образовательной программой (частью 

образовательной программы) и условиями настоящего Договора. 

2.3.3. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического 

здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, 

развитие его творческих способностей и интересов. 

2.3.4. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, 

учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной 

ситуацией  и 

состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, 

возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее 

реализации. 

2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять 

уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и 

психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и 

психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его 

индивидуальных особенностей. 

2.3.6. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода 

за Воспитанником, его содержания в образовательной организации в соответствии с 

установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье. 

2.3.7. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 

1.3 настоящего Договора. 

2.3.8. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами 

обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности и создания 

развивающей предметно-пространственной среды. 

2.3.9. Обеспечивать Воспитанника необходимым сбалансированным 4-

разовым питанием (завтрак, второй завтрак, обед, полдник) в соответствии с 

действующими федеральными и региональными нормативными документами по 

организации питания детей в дошкольных учреждениях. 

2.3.10. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу с 01 сентября. 

2.3.11. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 

2006 г. N 152-ФЗ "О персональных данных" в части сбора, хранения и обработки 

персональных данных Заказчика и Воспитанника. 

2.3.12. Сохранять за Воспитанником место в случаях: 

- болезни ребенка, подтвержденной соответствующими медицинскими документами; 

- отпуска родителей (законных представителей); 

- выезда за пределы города (населенного пункта) в летний оздоровительный период; 

- санаторно-курортного лечения; 

- медицинского обследования ребенка; 

- карантинных мероприятий; 

- закрытия образовательной организации на ремонтные и (или) аварийные работы. 

2.4. Заказчик обязан: 

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, 

consultantplus://offline/ref%3D787D148F1BC9CCB6E2305D69E1F107D62CE7992A49F6F65A347A71E9D3bAo7H
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Правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых 

норм поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим работникам, 

инженерно- техническому, административно-хозяйственному, производственному,  

учебно- вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим 

воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство. 

2.4.2. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в 

период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все 

необходимые документы, предусмотренные Уставом образовательной организации. 

2.4.3. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного 

телефона и места жительства. 

2.4.4. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации 

согласно Правилам внутреннего распорядка воспитанников ДОУ, утвержденных 

Исполнителем. 

2.4.5. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника 

в образовательной организации или его болезни. В случае заболевания Воспитанника, 

подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским 

работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать 

посещения образовательной организации Воспитанником в период заболевания. 

2.4.6. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также 

отсутствия ребенка в детском саду в течение 3 календарных дней, с указанием диагноза, 

длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными. 

2.4.7. Лично передавать Воспитанника и забирать его из образовательной 

организации у воспитателя, не передавая лицам, не достигшим 18-летнего возраста. В 

исключительных случаях, на основании письменного заявления Заказчика забирать 

Воспитанника имеет право взрослый, достигший 18-летнего возраста на основании 

доверенности, оформленной Заказчиком. 

2.4.8. Приводить Воспитанника в образовательную организацию в одежде по 

сезону, со сменной одеждой, обувью. 

2.4.9. Выполнять рекомендации врача-педиатра, курирующего 

образовательную организацию, старшей медицинской сестры образовательной организации 

относительно медицинского обследования ребенка у врачей-специалистов. 

2.4.10. Предоставлять информацию о состоянии развития Воспитанника, его 
здоровье, в том числе об аллергии на пищевые продукты (справку, заверенную врачом). 

2.4.11. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, 

причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

2.4.12. В связи с отсутствием у Воспитанника профилактических прививок и 

отказом Заказчика от проведения профилактических прививок Воспитаннику, Заказчик 

обязуется в соответствии с п.2 ст.5 Федерального закона от 01.09.1998г. № 157-ФЗ «Об 

иммунопрофилактике инфекционных болезней» не посещать детский сад в случае 

возникновения массовых инфекционных заболеваний или при угрозе возникновения 

эпидемий. 

 

III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за воспитанником 

3.1. В соответствии с Законом Санкт-Петербурга "О внесении изменений в Закон 

Санкт-Петербурга "Социальный кодекс Санкт-Петербурга" от 26 июня 2024 года № 446 

родительская плата (за присмотр и уход) за детей, посещающих государственные детские 

сады Санкт-Петербурга, независимо от их места жительства, места пребывания и 

гражданства не взимается. 

 

IV. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение 
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обязательств по договору, порядок разрешения споров 

4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему 

Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную 

законодательством Российской Федерации и настоящим Договором. 

 

V. Основания изменения и расторжения договора 

5.1. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть 

совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон. 

5.2. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По 

инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, 

предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации. 

 

VI. Заключительные положения 

6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и 

действует до отчисления Воспитанника из образовательной организации. 

6.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную 

юридическую силу, по одному для каждой из Сторон. 

6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, 

адресов и иных существенных изменениях. 

6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении 

условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров. 

6.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном 

порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по 

настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны. 

6.7. Все изменения и дополнения к настоящему договору действительны и 

являются его неотъемлемой частью только в том случае, если они составлены в 

письменном виде и подписаны обеими сторонами в форме Приложения к нему. 

VII. Реквизиты и подписи сторон 
«Исполнитель» 

Государственное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение детский сад 

№ 17 Московского района Санкт-Петербурга 

Адрес: 196143, г.Санкт-Петербург, 

ул. Ленсовета, дом 49,корпус 2, литера А. 

Телефон:8 (812) 727-03-47 

ОГРН 1037821066800 

ИНН 7810215046 КПП 781001001 

р/с 40601810200003000000 

в ГРКЦУ ГУ Банка РОССИЯ по СПб БИК 

044030001 

Лицевой счет: 0591111 
Заведующий 

ГБДОУ детский сад № 17: 

  /Е.В. Большакова 

М.П. 

«Заказчик»  

Паспортные данные: 

серия номер  

выдан   

   

  дата выдачи   Адрес: 

   

   

   

 

Телефон:   

 /  / подпись  расшифровка подписи 

С Уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с 
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образовательной программой и другими документами, регламентирующими организацию 

и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности воспитанников 

ознакомлен(а) 

Отметка о получении 2-го экземпляра Заказчиком Дата:  Подпись:   

 

 

Приложение N 6 

Форма согласия на обработку персональных данных 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

СОГЛАСИЕ НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

 

Я,  __________________________________________________________________________, 

Паспортные данные ___________________________________________________________, 

Адрес места жительства, контактные данные_______________________________________ 

_____________________________________________________________________________, 

даю согласие  Государственному бюджетному дошкольному учреждению детский сад  

№ 17   Московского района Санкт-Петербурга  (далее –  ГБДОУ №17) на обработку моих 

персональных данных, а так же  персональных  данных моего ребенка на следующих 

условиях: 

Цель обработки: прием ребенка в ГБДОУ №17  

1. Перечень персональных данных, которые могут обрабатываться ГБДОУ №17:  

- дата рождения ребенка 

- данные свидетельства о рождении ребенка 

- биометрические данные, медицинские результаты обследования ребенка 

- сведения о моём месте работы и моего супруга/ги 

- сведения о месте регистрации и проживания меня и моего ребенка 

- контактная информация 

- паспортные данные 

2. Срок действия согласия – в период пребывания ребенка в ГБДОУ 17 

3. ГБДОУ №17  вправе осуществлять любые  действия по обработке моих персональных 

данных, в том числе.: 

- сбор 

- систематизацию 

- накопление 

- хранение 

- уточнение 

- использование 

Заведующему  ГБДОУ детского сада №17 

Московского района Санкт-Петербурга 

Е.В.Большаковой 

от __________________________________ 

ФИО родителя (законного представителя) 
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- блокирование 

- уничтожение 

4. передачу третьим лицам: Комитет образования Санкт - Петербурга, Отдел образования 

Администрации Московского района Санкт-Петербурга, ГУ ЦБ Московского района 

Санкт-Петербурга  

5. Согласие может быть отозвано мной в любое время на основании моего письменного 

заявления, направленного по указанному в настоящем согласии адресу ГБДОУ №17: 

196143,Санкт-Петербург, улица Ленсовета, дом 49, корпус 2, литера А, на имя 

заведующего ГБДОУ №17. 

Заявление должно содержать паспортные данные, сведения о дате выдачи указанного 

документа и выдавшем его органе. 

6. Способ обработки – автоматизированный и/или неавтоматизированный. 

7. Уведомление об уничтожении или прекращении обработки персональных данных 

предоставляется по запросу субъекта персональных данных. 

8.  Реквизиты и подписи сторон 

 

Исполнитель                                                                                                                                               

Государственное бюджетное дошкольное                                                   

образовательное учреждение детский сад №  17                                                                                

Московского района Санкт-Петербурга                                   

Адрес:196143, Санкт-Петербург  

улица Ленсовета, дом 49, корпус 2, литера А. 

Телефон/факс: 8(812) 727-0-47 

Заведующий 

______________ Е.В. Большакова 

 

Дата  «___» _____ 20___ г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Первый экземпляр находится в личном   деле воспитанника. 

 

 

Второй экземпляр мной получен на руки _____________ ______________________________________ 

                                                                             подпись                                        ФИО полностью 

 

Дата________ 

 

Родитель (законный представитель): 

 

____________________________________

____________________________________                       

(фамилия, имя, отчество полностью) 

Паспорт серия 

________№_____________ 

выдан______________________________ 

____________________________________ 

Адрес:______________________________

____________________________________ 

Телефон:____________________________

Подпись:__________ (________________) 

 

Дата  «___» _____ 20___ г. 

 

в

ы

д

а

н

_

_

_

_

_

_

_

_

_

_

_

_

_

_

_



 

 

Приложение N 7 

Форма Книги учета движения воспитанников 

 

N п/п  

Фамилия, имя, отчество ребенка 

Дата рождения ребенка 

N направления  

Адрес, контактный телефон  

Сведения о родителях (законных представителях): 

Ф.И.О., контактные телефоны. 

Реквизиты договора с родителями (законными представителями)  

Дата приема ребенка в ОО  

Дата отчисления  

Куда выбыл ребенок  

Основание для отчисления  

Подпись руководителя 

 

Книга учета движения воспитанников должна быть пронумерована, прошита и заверена 

подписью руководителя образовательной организации и печатью. 

 

 

 

 


	2.ФУНКЦИИ И ПОЛНОМОЧИЯ ОУ
	(фамилия, имя, отчество)
	(фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения)
	(адрес места жительства ребенка с указанием индекса)
	I. Предмет договора
	II. Взаимодействие Сторон
	2.2. Заказчик вправе:
	2.3. Исполнитель обязан:
	2.4. Заказчик обязан:
	III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за воспитанником
	IV. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору, порядок разрешения споров
	V. Основания изменения и расторжения договора
	VI. Заключительные положения
	VII. Реквизиты и подписи сторон

		2025-12-24T15:38:39+0300
	Заведующий Е.В.Большакова




